Principes de gouvernance de I'lA de HP

Chez HP, nous exploitons la puissance de l'intelligence artificielle (IA) pour développer des produits et des
solutions qui inspirent I'innovation et ont un impact positif sur le monde. Nos principes de gouvernance de I'lA,
fermement ancrés dans les valeurs du HP Way, incarnent notre approche avant-gardiste du développement et
de l'utilisation responsables, éthiques et bénéfiques de I'lA. Tout en reconnaissant le potentiel passionnant et
apparemment infini de I'l|A, nous sommes conscients de notre responsabilité de veiller a ce que tous nos produits
et solutions d'lA soient concus et déployés en tenant compte de ces principes importants.

* Maintenir la transparence dans la conception et le fonctionnement des produits et solutions HP compatibles avec I'lA,
ainsi que dans la prise de décision @ cet égard, et favoriser la confiance auprés des clients, des employés et des autres

Confiance parties prenantes

etrespect * Respecter des normes strictes en matiére de confidentialité des données, en veillant a ce que la collecte et I'utilisation

des données personnelles se fassent avec dignité, dans le respect des individus et de leurs droits, et en conformité

avec toutes les lois et réglementations en vigueur

~ 5 « Veiller & ce que les produits et solutions compatibles avec I'lA soient fiables, fonctionnent comme prévu et soient
Silreté et congus pour prévenir les éventuels dommages

Sécurité * Mettre en ceuvre des contrdles de sécurité robustes et d'autres mesures pour protéger les systémes de I'lA et les
données connexes contre les accés non autorisés et les utilisations malveillantes

« S'efforcer d'éliminer les préjugés, la discrimination et les effets connexes liés aux produits et solutions de I'lA, dans le but
de favoriser une meilleure inclusion et une meilleure représentation de toutes les catégories démographiques

« Affiner en permanence nos pratiques li€es @ I'lA afin d'anticiper et de relever les nouveaux défis éthiques

Equité et

responsabilité

Innovation et » Développer des produits et des solutions compatibles avec I'|A qui peuvent aider les clients a résoudre des
protection de problémes concrets
la pr Opl’i été « Veiller & ce que les droits de propriété intellectuelle existants soient pris en compte et respectés lors de I'utilisation

. et du développement de produits et de solutions compatibles avec I'lA, afin de renforcer la confiance envers les
intellectuelle innovations de HP

 Soutenir et défendre au niveau mondial les politiques et les réglementations qui favorisent le développement et
Engagement I'utilisation responsables, éthiques et bénéfiques de I'lA

et éducation « Former et éduquer régulierement les employés de HP sur ces principes et les principaux développements en matiére
d'utilisation responsable, éthique et bénéfique des produits et solutions compatibles avec I'lA




