
HPs styringsprinsipper for bruk av KI 

I HP utnytter vi kraften i kunstig intelligens (KI) til å utvikle produkter og løsninger som inspirerer til innovasjon 
og utgjør en positiv forskjell i verden. Våre prinsipper for styring av kunstig intelligens er solid forankret i verdiene 
i HP Way, og de viser vår fremtidsrettede tilnærming til ansvarlig, etisk og fordelaktig utvikling og bruk av kunstig 
intelligens. Samtidig som vi anerkjenner det spennende og tilsynelatende uendelige potensialet i KI, forstår 
vi vårt ansvar for å sikre at alle våre KI-produkter og -løsninger er utviklet og implementert med disse viktige 
prinsippene i bunn. 

HPs styringsprinsipper for bruk av KI 
 

Tillit og respekt 

• Opprettholde åpenhet om hvordan HPs Kl-aktiverte produkter og løsninger er bygd opp, fungerer og danner 
grunnlag for beslutninger, samt fremme tillit hos kunder, ansatte og andre interessenter 

• Opprettholde strenge standarder for personvern, og sikre at når personopplysninger samles inn og brukes, 

gjøres det på gjennomtenkt vis, med respekt for enkeltpersoner og deres rettigheter, og i samsvar med alle 

relevante lover og forskrifter 

Sikkerhet og trygghet 
• Sikre at Kl-aktiverte produkter og løsninger er pålitelige, fungerer som tiltenkt og er utformet for å forhindre skade 

• Implementere robuste sikkerhetskontroller og andre tiltak for å beskytte Kl-systemer og relaterte data mot 

uautorisert tilgang og ondsinnet bruk 

Rettferdighet og  
ansvarlighet 

• Bestrebe oss på å eliminere fordommer, diskriminering og relaterte konsekvenser i Kl-aktiverte produkter 

og løsninger, med sikte på å fremme bedre inkludering og representasjon på tvers av alle demografiske grupper 

• Kontinuerlig forbedre vår Kl-relaterte praksis for å forutse og håndtere nye etiske utfordringer 

Innovasjon og 
beskyttelse av 

immaterielle rettigheter 

• Utvikle Kl-aktiverte produkter og løsninger som kan hjelpe kundene med å løse utfordringer i den 

virkelige verden 

• Sikre at eksisterende immaterielle rettigheter blir vurdert og respektert under bruk og utvikling av Kl-aktiverte 

produkter og løsninger, og dermed maksimere tilliten til HPs innovasjoner 

Engasjement og  
utdanning 

• Støtte og fremme globale retningslinjer og reguleringer som fremmer ansvarlig, etisk og fordelaktig utvikling  

og bruk av KI 

• Regelmessig opplæring og utdanning av HP-ansatte om disse prinsippene og viktige utviklingstrekk innen 

ansvarlig, etisk og fordelaktig bruk av Kl-aktiverte produkter og løsninger 

 


