
HP 的 AI 治理原则 

HP 借助人工智能（简称 AI）的力量开发各种激励创新并造福于世的产品和解决方案。我们的 AI 治理原则牢固地

植根于“惠普之道”的价值观，这些原则体现我们对于负责任地、合乎道德地和有益地开发和使用 AI 的前瞻态度。

我们虽然认同 AI 具有精彩而且似乎无尽的潜力，但深知有责任确保我们所有 AI 产品和解决方案的设计和部署都以

这些重要原则为核心。 

HP 的 AI 治理原则 
 

信任和尊重 

• 让人人都了解 HP 支持 AI 的产品和解决方案是如何设计的、如何发挥作用和如何做出决策，并促进与客户、员工和其

他利益相关者建立信任 

• 坚持严格的数据隐私标准，确保在收集和使用个人数据时体面地这样做，尊重个人及其权利，并遵守所有相关的法律

和法规 

安全和保障 
• 确保支持 AI 的产品和解决方案可靠、发挥预期的作用并且旨在防止产生伤害 

• 实施强有力的安保控制和其他措施以保护 AI 系统和相关数据免遭未经授权的访问和恶意使用 

公平和负责任 
• 努力在支持 AI 的产品和解决方案中消除偏见、歧视和有关影响，旨在提高所有客户群体中的包容性和代表性 

• 不断完善我们与 AI 相关的实践以预测和应对新出现的道德挑战 

创新和知识产

权保护 

• 开发可帮助客户处理现实挑战的支持 AI 的产品和解决方案 

• 确保在使用和开发支持 AI 的产品和解决方案时考虑并尊重现有的知识产权，从而最大限度地提高人们对 HP 的各项

创新的信任和信心 

参与和教育 

• 在世界各地支持和倡导促进负责任地、合乎道德地和有益地开发和使用 AI 的政策和法规 

• 定期培训 HP 员工，教导他们这些原则以及在负责任地、合乎道德地和有益地使用支持 AI 的产品和解决方案方面的

重大进展 

 


